
2024 年度 6月募集

任期付 フルタイム勤務職員

会計年度任用職員

明石市職員採用試 験案内

映 像クリエイター

　明石市では、誰一人取り残さない「SDGｓ未来安心都市・明石」の実現に向け、多

様な市民の声を幅広くお聞きするとともに、市民との情報共有を図りながら、対話を

通して、市民とともにまちづくりを進めています。

　そうした中、質の高い対話を行うには、誰もがわかりやすい情報発信が必須である

ことから、映像による情報発信の強化を図るため、映像クリエイターの知識・経験・

能力等を有する専門職を公募します。

受付期間　　６月 28 日（金）～７月 26 日（金）まで

#Akashi

#ええとこ明石

#時のまち

#明石市

#海のまち
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１ 募集職種・募集人数・主な職務内容 

募集職種 
募集 

人数 
主 な 職 務 内 容 

映像クリエイター 若干名 
１ 市の施策等をＰＲする動画の企画・撮影及び編集 

２ シティセールス・ふるさと納税に関する事務 など 

※１ 実際の職務内容については、採用者の知識・経験等を踏まえて決定します。 

※２ 異動等により、事務職として、上記以外の職務の担当となる場合があります。 

※３ 外国人の受験資格については、永住許可を受けている人に限ります。 

２ 身分・任期・勤務日数・受験資格 

身  分 任期付職員（フルタイム勤務） 会計年度任用職員（短時間勤務） 

任期 

最長５年（２０３０年３月３１日まで） 

※２０２４年度途中で採用となる場合は、２０２５

年４月までの期間を５年に加算します。 

最長３年（２０２８年３月３１日まで） 

※２０２４年度途中で採用となる場合は、２０２５

年４月までの期間を３年に加算します。 

勤務日数 週５日×７時間４５分／日 （週２～４日）×７時間４５分/日 

受験資格 

以下の①～②のいずれにも該当する人 

①年齢要件 

任期付：１９６０年（昭和３５年）４月２日以降に生まれた人（６４歳以下） 

 会計年度：１９５５年（昭和３０年）４月２日以降に生まれた人（６９歳以下） 

②経験要件 

アドビプレミアプロ等の動画編集ソフト（必須）、イラストレーター、フォトショップな

どを使用した動画の企画・撮影及び編集作業ができ、自治体や企業等における勤務経験

が５年以上ある人 

※４ 任期は、合格者と相談して決定します。また、任期の最終年に採用試験が実施され、

改めて試験に合格すれば、再度の任用が可能となります。 

※５ 任期の上限は、任期付は６５歳となる年度末まで、会計年度は７０歳となる年度末ま

でとなります。 

３ 試験日・試験内容等 

（１）１次試験［エントリー課題］ インターネットで受付 

内 容 
エントリー課題 

【１００点】 

志望動機や過去の取り組み等について、エントリー申し込み 

時に入力するほか、市の特定の施策をＰＲする動画（３分程度）の

企画書（絵コンテ必須）をＰＤＦファイルで提出してください。 

結果発表 ２０２４年８月上旬 

※６ 市の特定施策については、内容の指定はしませんので自由に題材を選定してください。 

  ※７ ＰＤＦファイルについては、３ＭＢ以内であればインターネット申し込み時にＷＥＢ提

出できます。 

３ＭＢを超える場合は、以下のアドレス宛に、ＰＤＦファイルを添付したメールを送信して

ください。メールの件名は、「氏名・エントリー課題提出」としてください。また、メール

で提出する場合のＰＤＦファイルは１０ＭＢ以内にしてください。 

【エントリー課題（ＰＲ動画の企画書）のメールでの提出先：saiyou@city.akashi.lg.jp】 

データを圧縮しても１０ＭＢを超える場合は、上記メールアドレス宛にお問合せください。 
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（２）１次試験［個別面接］※ エントリー課題で、基準点を上回った方にのみ、実施します。 

試 験 日 ２０２４年８月１８日（日） 場所：明石市役所 

内 容 
面  接 

【１００点】 

個人面接を行います。 

【原則、対面。場合によってオンラインで実施】 

結果発表 ２０２４年８月下旬 

（３）２次試験 ※ １次試験合格者にのみ実施します。 

試 験 日 ２０２４年９月７日（土）｛８日（日）予備日｝ 場所：明石市役所 

内   容 
面  接 

【１００点】 

個別面接を行います。【対面で実施】 

※ 面接の冒頭にエントリー課題（ＰＲ動画の企画書）に

ついてのプレゼンテーションをしていただきます。 

結果発表 ２０２４年９月中旬 

※８ １次試験の点数は、各試験合格決定後リセットします。最終合格者は、２次試験の結

果に基づき決定します。 

※９ １次試験［エントリー課題］［個別面接］及び２次試験の合格者の受験番号を、市ホ

ームページに掲載します。 

４ 採 用 

合格者は、採用前の健康診断を経て、勤務に支障がないと認められたときに、合格発表後から

２０２５年４月１日までの間に採用となります。採用日は、合格者と相談のうえ決定します。 

※10 採用後の一定期間（任期付：６月間、会計年度：１月間）は、地方公務員法第２２条

の規定に基づき条件付採用とし、その間職務を良好な成績で遂行した時に、正式採用

とします。 

※11 合格者の辞退等に備え、合格基準を満たした方を、補欠合格とする場合があります。補

欠合格の有効期限は、２０２５年３月３１日までとします。 

５ 勤務時間・休暇 

勤 務 時 間 ８：５５～１７：４０（うち休憩６０分） 

週 休 日 等 
フルタイム勤務：土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

短時間勤務：上記に加え、勤務日数に応じて別途指定する日 

休 暇 等 

フルタイム勤務：年次有給休暇２０日（採用日により異なります）、夏季

休暇６日、育児参加休暇、介護休暇、育児にかかる勤務

時間の短縮制度（育児短時間勤務、部分休業）など 

短時間勤務：勤務日数に応じて、年次有給休暇等を付与します。 

６ 兼業（副業） 

会計年度任用職員（短時間勤務）の場合は、任命権者（市長等）に許可を受けることにより、

営利企業等に従事できます。 

主な許可要件：利害関係の有無、本市業務への影響、１日や１週間の総勤務時間数など 
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７ 給与等の処遇 

市の規定に基づき、実務経験等に応じて役職・給与を決定します。 

項目 任期付職員（フルタイム勤務） 会計年度任用職員（短時間勤務） 

役 職 主任 又は 担当者 

給与月額等 
主任級相当：年収 約６４０万円 

担当者相当：年収 約４８０万円 

主任級相当： 

（週４日勤務）年収 約５１０万円 

（週３日勤務）年収 約３８０万円 

（週２日勤務）年収 約２５０万円 

担当者相当： 

（週４日勤務）年収 約３８０万円 

（週３日勤務）年収 約２９０万円 

（週２日勤務）年収 約１９０万円 

賞 与 期末・勤勉手当あり 期末・勤勉手当あり（週３日以上のみ） 

主 な 手 当 
地域手当、通勤手当、時間外・休

日勤務手当、扶養手当、住居手当 

地域手当、通勤手当、時間外・休日勤

務手当 

退 職 手 当 あり なし 

昇 給 あり なし 

社 会 保 険 健康保険、厚生年金 
健康保険、厚生年金、雇用保険（週３

日以上のみ） 

※12 給料月額及び年収は、２０２４年４月１日現在のものです。金額は、給与改定等を受

けて変更されることがあります。 

※13 給与月額には、地域手当（６％）を含み、年収には、賞与を含みます。いずれも税及

び社会保険料を控除する前のものです。 

※14 年収は、賞与が満額支給された場合の金額となります。賞与は在職期間に応じて支給

されるため、採用１年目の年収は上記金額よりも少なくなります。 

８ 申込手続 

申 込 方 法 

パソコン、又は、スマートフォンなどで、市ホームページの「明石市職

員採用試験受験申込み」から申し込んでください。 

 

インターネット申し込みはこちらから  

 

 

※ 申込みはＷｅｂのみとなります。持参、郵送での受付は行いません。 

※ 別紙、「明石市職員採用試験（映像クリエイター）の流れ」も参考にし

てください。 

受 付 期 間 

２０２４年６月２８日（金）９：００から、 

２０２４年７月２６日（金）１７：００まで 

※ いかなる理由であっても、受付期間を過ぎてのエントリーはできませ

んので、ご注意ください。 

 

 

 
〒673-8686 明石市中崎 1丁目５番１号  明石市総務局職員室（職員担当） 

TEL：078-918-5006  FAX：078-918-5145 

Mail：jinji@city.akashi.lg.jp  HP：https://www.city.akashi.lg.jp 
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