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2022年度あかしＳＤＧｓパートナーズ実績報告書

１．2030年までに
  達成したいこと

人手不足や高齢化が著しい建設業界で、ITなどの技術を積極的
に取り入れることにより、誰もが働きやすい職場を実現させる
とともに、資源の有効活用を推進する。

３．関連する
　ゴール

２．取組の概要

・業務においてIT技術を活用することでペーパーレス化を促
進。
・地域社会の健康維持増進のため、従来行ってきた献血活動の
継続と発展を目指す。
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５．取組結果
・ペーパーレス化推進のため、現場管理アプリ「ＡＮＤＰＡＤ」や、グループ
ウェア「Ｊ－ＭＯＴＴＯ」を活用。
・２月と１０月にアスピア明石アトリウムコートにて献血活動を実施。

４．主な取組の達成状況

(1)
・クラウド型現場管理アプリ等の活用。
・紙を使用する場合は両面印刷を徹底する。

①目標値 ②当初値 ③実績値

６．今後の課題
　　と取組

・現場管理アプリやグループウェアを活用しているものの、社員全員が搭載さ
れている機能をすべて有効に活用できている状態には至っておらず、社内へ更
に浸透させていく必要がある。
・献血者数は２０２０年度と比較してほぼ横ばいの状態であり、事前の周知活
動なども検討していく。

2020年度 2022年度 2023年度

連携希望 なし

問合せ先

団体名：株式会社池内工務店
担当課：工務部工事管理課
電　話：078-922-8822
メール：kenta@ikeuchi-koumuten.co.jp
担当者：池内建太

(2)
・1回の活動につき80名（年2回実施）、2030年
までに合計1600名の献血者数を目標とする。

①目標値 ②当初値 ③実績値（2020年度からの総人数）

2020年度～2030年度
の総献血者数

1600 名 125 名 246 名
15%

2030年度 2020年度 2022年度 2023年度

①目標値 ②当初値 ③実績値

紙の使用率
2021年度比で

-80 ％ 150 万枚 144 万枚
5%

2030年度 2020年度 2022年度 2023年度

様式 3
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