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障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

に関
かん

する自治体
じ ち た い

条例
じょうれい

の一覧
いちらん

 

１ 千葉県
ち ば け ん

（平成
へいせい

18年
ねん

10月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

19年
ねん

7月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に暮
く

らしやすい千葉県
ち ば け ん

づくり条例
じょうれい

 

全国
ぜんこく

初
はつ

の差別
さ べ つ

解消
かいしょう

条例
じょうれい

。分野
ぶ ん や

（福祉
ふ く し

サービス、医療
いりょう

、労働
ろうどう

、教育
きょういく

、建物
たてもの

・交通
こうつう

機関
き か ん

の利用
り よ う

などの８

分野
ぶ ん や

）ごとに障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

いと合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

に基
もと

づく措置
そ ち

を行
おこな

わないことを差別
さ べ つ

と規定
き て い

。

差別
さ べ つ

事案
じ あ ん

を解
かい

決
けつ

する仕組
し く

みとして、地域
ち い き

相談員
そうだんいん

と広域
こういき

専門
せんもん

相談員
そうだんいん

が連携
れんけい

して相手方
あいてがた

と話
はな

し合
あ

い、解決
かいけつ

で

きない場合
ば あ い

には調整
ちょうせい

委員会
いいんかい

においてあっせん、勧告
かんこく

、公表
こうひょう

等
とう

を行
おこな

うことができる仕組
し く

みを設
もう

けている。 

 

２ 北海道
ほっかいどう

（平成
へいせい

21年
ねん

3月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

22年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）北海道
ほっかいどう

障
しょう

がい者
しゃ

及
およ

び障
しょう

がい児
じ

の権利
け ん り

擁護
よ う ご

並
なら

びに 

          障
しょう

がい者
しゃ

及
およ

び障
しょう

がい児
じ

が暮
く

らしやすい地域
ち い き

づくりの推進
すいしん

に関
かん

する条例
じょうれい

 

圏域
けんいき

ごとに「障
しょう

がい者
しゃ

が暮
く

らしやすい地域
ち い き

づくり委員会
いいんかい

」を設置
せ っ ち

。同委員会
どういいんかい

の協議
きょうぎ

事項
じ こ う

は、支援
し え ん

サ

ービス、差別
さ べ つ

や虐待
ぎゃくたい

、その他
た

の暮
く

らしづらさに関
かん

すること。重大
じゅうだい

な支障
ししょう

が生
しょう

じる事案
じ あ ん

については、

同委員会
どういいんかい

は知事
ち じ

に勧告
かんこく

を求
もと

め、知事
ち じ

の勧告
かんこく

によっても相手方
あいてがた

に改善
かいぜん

がみられない場合
ば あ い

には、勧告
かんこく

内容
ないよう

を

公表
こうひょう

する仕組
し く

みを設
もう

けている。 

 

３ 岩手県
いわてけん

（平成
へいせい

22年
ねん

4月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

23年
ねん

7月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）障
しょう

がいのある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に学
まな

び共
とも

に生
い

きる岩手県
いわてけん

づくり条例
じょうれい

 

 東北
とうほく

では初
はつ

の差別
さ べ つ

解消
かいしょう

条例
じょうれい

。障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

いの禁止
き ん し

等
とう

の啓発
けいはつ

に重点
じゅうてん

をおく環境
かんきょう

整備的
せいびてき

内容
ないよう

。 

 

４ さいたま市
し

（平成
へいせい

23年
ねん

3月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

23年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）さいたま市
し

誰
だれ

もが共
とも

に暮
く

らすための障害者
しょうがいしゃ

の権利
け ん り

の擁護
よ う ご

等
とう

に関
かん

する条例
じょうれい

 

政令
せいれい

市
し

では全国
ぜんこく

初
はつ

。差別
さ べ つ

禁止
き ん し

以外
い が い

の具体的
ぐたいてき

な施策
せ さ く

を盛
も

り込
こ

み、総合的
そうごうてき

な条例
じょうれい

とした。「合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

に基
もと

づく措置
そ ち

」の定義
て い ぎ

として「障害者
しょうがいしゃ

が障害
しょうがい

を原因
げんいん

として日常
にちじょう

生活
せいかつ

等
とう

を営
いとな

む上
うえ

で不可欠
ふ か け つ

な活動
かつどう

ができる

ようにするために行う、用具
よ う ぐ

又
また

は機器
き き

の提供
ていきょう

、建築物
けんちくぶつ

又
また

は設備
せ つ び

の改修
かいしゅう

その他
た

の当該
とうがい

障害者
しょうがいしゃ

の環境
かんきょう

を

調整
ちょうせい

する措置
そ ち

」とし、事案
じ あ ん

が解決
かいけつ

できないときは、権利
け ん り

の擁護
よ う ご

に関
かん

する委員会
いいんかい

であっせん、勧告
かんこく

、公表
こうひょう

等
とう

を行
おこな

うことができる仕組
し く

みを設
もう

けている。 

 

５ 熊本県
くまもとけん

（平成
へいせい

23年
ねん

7月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

24年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に生
い

きる熊
くま

本
もと

づくり条
じょう

例
れい

 

九 州
きゅうしゅう

では初
はつ

の差別
さ べ つ

解消
かいしょう

条例
じょうれい

。すべての県民
けんみん

の障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

い、合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

又
また

は

資料
しりょう

3-3    
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虐待
ぎゃくたい

に関
かん

する特定
とくてい

相談
そうだん

に応
おう

じ、地域
ち い き

相談員
そうだんいん

及
およ

び広域
こういき

相談員
そうだんいん

と協 力
きょうりょく

して事案
じ あ ん

解決
かいけつ

のための仕組
し く

みを設
もう

け、

関係者
かんけいしゃ

への必要
ひつよう

な助言
じょげん

、情報
じょうほう

提供
ていきょう

、関係
かんけい

行政
ぎょうせい

機関
き か ん

の通告
つうこく

等
とう

を行
おこな

うことを定
さだ

めている。 

 

６ 八王子市
は ち お う じ し

（平成
へいせい

23年
ねん

12月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

24年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に安心
あんしん

して暮
く

らせる八王子
はちおうじ

づくり条例
じょうれい

 

政令
せいれい

指定
し て い

都市
と し

を除
のぞ

く一般
いっぱん

市
し

で制定
せいてい

されるのは初
はつ

。障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする差別的
さべつてき

取扱
とりあつか

いと合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の

不提供
ふていきょう

について定
さだ

め、事案
じ あ ん

解決
かいけつ

の仕組
し く

みを設
もう

けている。市民
し み ん

、事
じ

業者
ぎょうしゃ

、行政
ぎょうせい

職員
しょくいん

の障害
しょうがい

理解
り か い

につい

て必要
ひつよう

な措置
そ ち

を講
こう

じることを定
さだ

めている。 

 

７ 長崎県
ながさきけん

（平成
へいせい

25年
ねん

5月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

26年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に生
い

きる平和
へ い わ

な長
なが

崎
さき

県
けん

づくり条
じょう

例
れい

 

差別
さ べ つ

の定義
て い ぎ

について「不均等
ふきんとう

待遇
たいぐう

」（障害
しょうがい

又
また

は障害
しょうがい

に関連
かんれん

する事由
じ ゆ う

を理由
り ゆ う

に、区別
く べ つ

、排除
はいじょ

、制限
せいげん

又
また

は

条件
じょうけん

を課
か

し、その他
た

の異
こと

なる取
とり

扱
あつか

い）と「合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

」を定
さだ

め、対象
たいしょう

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

の仕組
し く

みとともに、

差別
さ べ つ

をなくす取組
とりくみ

を推進
すいしん

する推進
すいしん

会議
か い ぎ

を設置
せ っ ち

し、社会的
しゃかいてき

障壁
しょうへき

や差別
さ べ つ

をなくすための取組
とりくみ

を担
にな

う人材
じんざい

の

育成
いくせい

に関
かん

する事項
じ こ う

などについて審議
し ん ぎ

することを定
さだ

めている。 

 

８ 別府市
べ っ ぷ し

（平成
へいせい

25年
ねん

9月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

26年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）別府市
べ っ ぷ し

障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も安心
あんしん

して安全
あんぜん

に暮
く

らせる条例
じょうれい

 

各分野
かくぶんや

(医療
いりょう

、教育
きょういく

、雇用
こ よ う

等
とう

）ごとに合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

について明示
め い じ

し、障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

等
とう

事案
じ あ ん

解決
かいけつ

委員会
いいんかい

を設置
せ っ ち

して事案
じ あ ん

解決
かいけつ

に取組
と り く

み、毎年度
まいねんど

、合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の実施
じ っ し

状 況
じょうきょう

を確認
かくにん

し、その評価
ひょうか

を行
おこな

わなければならない

ことを明記
め い き

している。 

 

９ 沖縄県
おきなわけん

（平成
へいせい

25年
ねん

10月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

26年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）沖縄県
おきなわけん

障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に暮
く

らしやすい社会
しゃかい

づくり条例
じょうれい

 

障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

いと合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の義務
ぎ む

づけを定
さだ

め、分野
ぶ ん や

（福祉
ふ く し

サービス、医療
いりょう

、教育
きょういく

、

建物
たてもの

・公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

、情報
じょうほう

の利用
り よ う

、障害
しょうがい

のある人
ひと

の意思
い し

表明
ひょうめい

の尊重
そんちょう

等
とう

）ごとの差別
さ べ つ

禁止
き ん し

を明示
め い じ

し、

対象
たいしょう

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

のための仕組
し く

みを設
もう

けている。基本的
きほんてき

施策
せ さ く

の章
しょう

において、福祉
ふ く し

サービスや雇用
こ よ う

、教育
きょういく

、

離島
り と う

で暮
く

らす障害
しょうがい

のある人
ひと

のサービスの向上
こうじょう

など各分野
かくぶんや

での施策
せ さ く

の推進
すいしん

を明示
め い じ

している。 

 

10 鹿児島県
か ご し ま け ん

（平成
へいせい

26年
ねん

3月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

26年
ねん

10月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に生
い

きる鹿児島
か ご し ま

づくり条例
じょうれい

 

障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

いと合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の義務
ぎ む

づけを定
さだ

め、対象
たいしょう

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

のための仕組
し く

みを



3 

設
もう

けている。障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

に規定
き て い

する障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消
かいしょう

支援
し え ん

地域
ち い き

協議会
きょうぎかい

を設置
せ っ ち

し、必要
ひつよう

な場合
ば あ い

には

知事
ち じ

が相手方
あいてがた

に勧告
かんこく

をおこなうことを求
もと

めることなどを定
さだ

めている。 

 

11 京都府
きょうとふ

（平成
へいせい

26年
ねん

3月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

27年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）京都府
きょうとふ

障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に安心
あんしん

していきいきと暮
く

らしやすい社会
しゃかい

づくり条例
じょうれい

 

障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

いと合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

について定
さだ

め、対象
たいしょう

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

のための仕組
し く

みを設
もう

け

ている。基本
き ほ ん

理念
り ね ん

に障害
しょうがい

女性
じょせい

の複合的
ふくごうてき

な困難
こんなん

状 況
じょうきょう

をとりあげ、特定
とくてい

相談
そうだん

の対象
たいしょう

にしている。啓発
けいはつ

活動
かつどう

、

雇用
こ よ う

及
およ

び就労
しゅうろう

の促進
そくしん

、文化
ぶ ん か

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

等
とう

の取組
とりくみ

を進
すす

めるための「推進
すいしん

協議会
きょうぎかい

」を設置
せ っ ち

している。 

 

12 茨城県
いばらきけん

（平成
へいせい

26年
ねん

3月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

27年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に歩
あゆ

み幸
しあわ

せに暮
く

らすための茨城県
いばらきけん

づくり条例
じょうれい

 

障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

いと合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

について定
さだ

め、対象
たいしょう

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

のための仕組
し く

みを設
もう

け

ている。障害
しょうがい

のある人
ひと

の自立
じ り つ

と社会
しゃかい

参加
さ ん か

に関連
かんれん

する分野
ぶ ん や

の差別
さ べ つ

に関
かん

する相談
そうだん

及
およ

び当該
とうがい

相談
そうだん

に係
かかわ

る事例
じ れ い

を踏
ふ

まえた差別
さ べ つ

を解消
かいしょう

するための取組
とりくみ

を行
おこな

うため、協議会
きょうぎかい

を置
お

くことを定
さだ

めている。 

 

13 富山県
とやまけん

（平成
へいせい

26年
ねん

12月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

28年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）障害
しょうがい

のある人
ひと

 の人権
じんけん

を尊重
そんちょう

し県民
けんみん

皆
みな

が共
とも

にいきいきと輝
かがや

く富山県
とやまけん

づくり条例
じょうれい

 

基本
き ほ ん

理念
り ね ん

に障害者
しょうがいしゃ

基本法
きほんほう

の基本
き ほ ん

原則
げんそく

（地域
ち い き

社会
しゃかい

における共生
きょうせい

等
とう

）を取
と

り入
い

れている。差別
さ べ つ

の定義
て い ぎ

に障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

いと合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

をしないことを定
さだ

め、対象
たいしょう

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

のための仕組
し く

みを設
もう

け

ている。差別
さ べ つ

を解消
かいしょう

する ための取組
とりくみ

を行
おこな

うため、県民
けんみん

、事業者
じぎょうしゃ

、市町村
しちょうそん

、学識
がくしき

経験
けいけん

を有
ゆう

する者
もの

等
とう

で構成
こうせい

された協議会
きょうぎかい

の設置
せ っ ち

を定
さだ

めている。 

 

14 奈良県
な ら け ん

（平成
へいせい

27年
ねん

3月
がつ

制定
せいてい

／平成
へいせい

28年
ねん

4月
がつ

施行
し こ う

） 

（条例名
じょうれいめい

）奈良県
な ら け ん

障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

もともに暮
く

らしやすい社
しゃ

会
かい

づくり条
じょう

例
れい

 

基本
き ほ ん

理念
り ね ん

に障害者
しょうがいしゃ

基本法
きほんほう

の基本
き ほ ん

原則
げんそく

（地域
ち い き

社会
しゃかい

における共生
きょうせい

等
とう

）を取
と

り入
い

れている。障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

と

する不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

いの禁止
き ん し

について分野
ぶ ん や

（福祉
ふ く し

サービス、医療
いりょう

、教育
きょういく

、雇用
こ よ う

、意思
い し

疎通
そ つ う

等
とう

）ごとに定
さだ

め、

合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の提供
ていきょう

を義務
ぎ む

づけて、対象
たいしょう

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

のための仕組
し く

みを設
もう

けている。 


