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第 12回地域づくり協議会 グループワークについて 

 

１ 目的 

  「障害のある人もない人も暮らしやすいまちづくり」を進める中で見えてきた課題につ

いて、地域づくり協議会で意見交換を行い、少しでも多くの具体的な取組を進めていきた

いと考えています。今回の協議会ではグループワークを行い、委員や参加者がどのような

取組ができるか、アイデアを出し合います。 

 

２ 進め方 

 ① 資料４を参考に、これからの取組で「自分がやってみたいこと、できそうなこと」を

地域づくり協議会取組シートに記入する。（これまでの取組や課題は資料２、３を参考

にしてください。） 

 ② 個人で記入した案を基に、グループ（５～6人）で取組案や課題について出し合う。 

  ※取組案や課題についてグループで話し合う際には、以下の点を意識してください。 

 

  ア 取組案の内容について 

    自分以外の人や他の団体が中心となって行う取組ではなく、自分が参加して取り組

めそうな内容を提案してください。イベントや研修会などの規模の大きな企画も良

いですが、自身の理解を深めるため本を読む、数人で意見交換するなど地道な取組

も重要です。積極的に意見を出してください。 

  イ 取組案を実現するために課題と感じることについて 

    取組案の内容を決めても、予算や人材などが不足していて実現が難しいこともあり

ます。取組を進めるのに課題がある場合は、どんな方法を取り、工夫をすれば実現

が可能になるか意見を出し合ってください。 

  ウ 話し合いのポイントについて 

    グループで出た意見を一つにまとめるのではなく、それぞれの取組案を共有するこ

とが大切です。一人一人の取組案を自身の参考にして、また課題についてアドバイ

スし合いながら、意見を出し合ってください。 

 

 ③ 各グループで出た意見を全体に報告し、共有する。 

 ④ ③の報告を参考に、再度グループで取組案や課題について意見交換する。 

 

３ 今後の活動について 

  取組シートに書いていただいた内容は、協議会終了後に会議録と一緒に事務局から各委

員に送ります。次回の協議会（2020 年 7 月予定）までに、それぞれの取組がどのよ

うに進んだかを別紙の様式（資料５）で報告してください。みなさんからいただいた報

告は、次回の地域づくり協議会で共有するようにしたいと考えています。 


